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关于开展 2025年暑假高校教师研修活动的通知
各院系:
[bookmark: _GoBack]为深入学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想和党的二十大精神，贯彻落实习近平总书记关于教育的重要论述，大力弘扬教育家精神，推动教师队伍数字素养与技能提升，根据安徽省教育厅相关要求，学校决定组织开展 2025年暑假教师研修活动，现就有关事项通知如下。
一、主要内容
本次专题研修工作由国家教育行政学院具体实施。2025年7月20日至9月30日期间，国家智慧教育公共服务平台设立“2025 年暑假教师研修”专题，教师通过平台进入对应学段专题研修页面，实名注册后可进行学习。
学习方式与课程设置等与2024年寒暑假期教师研修总体一致，曾参加过2024年寒暑假期研修的教师无需重新注册，使用原账号和密码登陆，直接报名学习。
二、参学人员
全体教师
三、报名形式
参学人员登录入口：国家智慧教育平台（www.smartedu.cn）进行注册学习，选择职业教育栏目。
四、有关要求
1、参学人员结束课程学习并完成测试后，可获得相应学时。完成专题学习，累计可获得不超过10学时的教师培训学时，并生成电子学习证书。各院系统计本部门参训人员电子学习凭证，统计名单于培训结束后5个工作日内报组织人事处，组织人事处根据各院系统计结果，记入教师培训学时，电子学习证书作为专业技术人员继续教育学时登录的依据。
2、做好宣传总结。各院系要结合新时代媒体传播特点，通过教师喜闻乐见的方式开展多媒体、多形式的宣传，鼓励引导教师积极参与。要加强总结，梳理主要做法、工作成效，特别是推进教师发展数字化转型等方面的典型经验，于专题结束后10个工作日内报送至组织人事处。
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